REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANDA
OSNOVNA SKOLA SLUNJ
Skolska 17, 47240 Slun;

OIB: 03563866616

KLASA: 112-02/25-01/10
URBROJ: 2133-37-25-1
U Slunju 15.09.2025.g.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( NN broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23) te Clanaka 6. 1 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli
Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. oZujka 2021. godine, Osnovna $kola
Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ/UCITELIJICA u produzenom boravku na odredeno i puno radno vrijeme,
40 sati tjedno, 1 izvrSitel;

Mjesto rada je Osnovna §kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj, a prema potrebi i izvan Skole. Na
natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Uvijeti: Osim op¢ih uvjeta u skladu sa opéim propisima o radu, kandidati trebaju zadovoljiti i
posebne uvjete prema ¢1.105. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( NN
broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23) 1 te €lanku 24. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli (NN broj: 19 i 75/20).

Kandidati su obvezni dostaviti sljedecu dokumentaciju :

e vlastoru¢no potpisana prijava na natjecaj (obavezno se navode osobni podaci
podnositelja prijave: osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
e-mail adresa 1 naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje)

e Zivotopis, izvornik

e dokaz o drzavljanstvu, preslika

e uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
koja ne smije biti starija od dana objave natjeCaja, izvornik, elektronicki zapis

e potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natjecaja,
izvornik, elektronicki zapis

e dokaz o stupnju 1 vrsti steCene struéne spreme, preslika.

U radni odnos ne mozZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj:
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN broj:




69/22) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama
1 priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN broj: 82/15, 70/19, 47/20, 123/23).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), Clanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN broj: 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19) 1 ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom
(NN broj: 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzni su se u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo
te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a Zele se pozivati na
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje€aj duZni su
pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona,
a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis®s20dokaza%20za%200stva
rivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniu-
%20Z0HBDR%202021 pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeCaj duzni su priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanie%20prava®%e20prednosti%20pri%20zapo%C35%A1liavaniu-
%20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima®20iz%20DR pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o
zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN broj: 157/13, 152/14,
39/18 132/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).




Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja i koji su dostavili svu traZenu
dokumentaciju i1 pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje i procjena prema odredbama
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna S$kola Slunj, Skolska 17,
47240 Slunj, postom ili osobno uz naznaku ,,ZA NATJECAJ-UCITELJ/UCITELJICA U
PRODUZENOM BORAVKU¥,

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 15.09.2025. na web stranicama i oglasnim ploéama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podru¢ni ured u Karlovcu, Ispostava Slunj i
Osnovne Skole Slunj, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 23.09.2025.g.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve traZene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, nee se razmatrati te se
osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj. Osobe koje
na ulaze na listu kandidata $kola ne obavjeStava o razlozima.

Sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi
opce uredbe o zastiti podataka (NN broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjeaj poslani
su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama $kole, iskljuéivo u svrhu
provodenja natjeCajnog postupka.

Vrijeme, mjesto 1 na€in odrzavanja procjene biti ¢e objavljeni na mreznim stranicama $kole.
najmanje 3 (tri) dana prije dana odredenog za odrzavanje procjene s napomenom da se kandidati
nece posebno pozivati te ukoliko se ne pojave na procjeni smatrat ¢e se da su odustali od prijave
na natjecaj.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreznim stranicama $kole .
Zaprimljenu dokumentaciju nakon zavrSetka natjeCaja kandidati mogu osobno preuzeti na
adresi Skole.

e "%Marina Capan, dipl.ug.
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